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2 (Q HVWD OLVWD FHUWL ¢ FideBeBadoR En\sW\sDIiQtud, RI¥ddgu&Sde hizocontratacion del profesorado de religion para
rantes distribuidos por tribunales, asi como el constar a titulo informativo. ejercer en centros docentes publicos depen-
lugar donde se realizaran las pruebas. dientes del Departamento de Educacién para
el curso 2007-08, y a la asignacion de destinos
al profesorado de religion durante el mismo
curso escolar.

Contra esta Resolucion, que agota la via ad-
—3 Entodas las especialidades, el dia 22 ministrativa, las personas interesadas pueden
de junio, a las 16 horas, se realizara la pruebainterponer recurso contencioso administrativo
de acreditacion del conocimiento de la lengua delante de la Sala Contenciosa Administrativa
castellana para los aspirantes que no posean lalel Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, en
nacionalidad espafiola y, a continuacion, la prue- el plazo de dos meses a contar del dia siguiente d% e
ED GH FRQRFLPLHQWR GH O B¥publRacion éh@ DRGC/ dRcofidrDidaH don
en Catalufia. En ambas pruebas so6lo se tendraro que prevé el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
gue presentar los aspirantes que, teniendo quede 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion = h
realizarlas, no estén exentos. El resto de aspi-contencioso-administrativa. g:?g;ﬁg:l gf&iﬂg?éfggrlgl gfng?s%%nn‘zgggg_j

rantes no tiene que asistir. Asimismo, pueden interponer de formapo- GRUD VREUH PRGL¢{FDFLRQHYVY DO W
—4 Elacto de presentacion ante los tribunales testativa recurso de reposicion, antes del recurso9, & RQYHQLR FROHFWLYR ~QLFR ¢
serealizara el dia 23 de junio alas 10 horasaEsta contencioso administrativo, ante la consejera de marzo de 2006, establecen el marco normativo
obligados a presentarse todos los aspirantes qué&ducacion, en el plazo de un mes a contar delpara la adjudicacién de destinos al profesorado
deseen realizar la fase de oposicion. Los quedia siguiente de su publicacion en el DOGC, de religion.
no asistan seran excluidos del procedimiento segun lo que disponen los articulos 116 y 117 de
selectivo. Asimismo, los aspirantes que parti- la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen
cipen por el procedimientos de ingreso libre y juridico de las administraciones publicas y del
reserva para aspirantes con disminucion, en elprocedimiento administrativo comun, o cual-
mismo acto de presentacion, habran de entregarquier otro recurso que consideren conveniente
la programacion didactica. El aspirante que no para la defensa de sus intereses.
presente esta programacion se entendera que
renuncia a continuar en el proceso selectivo y Barcelona, 1 de junio de 2007 : :
perdera todos los derechos que a partir de este J COTg{%ndldos tenge SIO%)ge septiembre de 2000
momento se puedan derivar. FRANCESCVIDAL | PLA ye €agostode '

Asimismo, en el mismo acto de presentacion Director general de Recursos del Sistema Procede, pues, regular el procedimiento de

Las disposiciones adicionales segunday ter-
ra de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (BOE nim. 106, de 4.5.2006), asi
como el VI Convenio colectivo de &mbito de

El anexo 5 del VI Convenio colectivo Gnico del
personal laboral de la Generalidad de Catalufia
establece que el profesorado de religion que haya
prestado 3 afios 0 mas de servicios a 31 de agosto
de 2005 y que esté en activo durante el curso
2005-06 podra solicitar acogerse a las garantias
de continuidad durante tres cursos escolares: los

los aspirantes que no asuman el contenido inte-Educativo
gro del informe de valoracion de conocimientos
podran renunciar ante del tribunal y, en este

asignacion de destinos a este personal a los
SXHVWRV GH WUDEDMR GH UHOLJI
plantillas de los centros docentes publicos de-

pendientes del Departamento de Educacién para
el curso 2007-08, de acuerdo con la demanda
del alumnado y de las familias. Por no estar
publicado todavia el real decreto que regulara
la relacién laboral del profesorado de religion,
en aplicacién de todos los cambios normativos

supuesto, tendran que realizar el ejercicio B.2 Anexo
de la prueba de la fase de oposicion.

Los tribunales con aspirantes de los proce-
dimientos de ingreso libre y de reserva para
aspirantes con disminuciones iniciaran la fase
de oposicion a continuacion del acto de presen-
tacién con la realizacion de la primera parte de dad) gue se han detallado, y en virtud del interés pe-
la prueba. Av. Paral-el, 71-73. dagdgicoy organizati</o de mantener la méxima

/RV WULEXQDOHV HVSHFt ége‘?r@?/?ggg ?ﬁrrfgmgexvéaﬁcgoqg“ (co- estabilidad posible, el procedimiento que se
aspirantes del procedimiento de acceso a un dicta esta4 fundamentado en la continuidad de
cuerpo de grupo superior iniciaran también marcas)

Sede central del Departamento de Educacion
Via Augusta, 202-226.
08021 Barcelona.

Servicios Territoriales en Barcelona | (ciu-

las adjudicaciones del curso 2006-07.

" : 19 Casp, 15.
o e oclo e OB010 Barceona.
orales correspondientes a la prueba Servicios Territoriales en El Baix Llobregat- solu_c;lon ha &do_qprobada enla correspongllente
Los tribunales mixtos que tienen éspirantes Anoia sesion del Comité Intercentros; en la sesion del
de los dos procedimientos mencionados an- Laurea Miro, 328-330. dia 23 de mayo h_e} sido aprobgdo el Acuerdo de
08980 Sant Feliu de Llobregat. Medidas de gestion en relacion con el profeso-

teriormente haréan lo siguiente: los aspirantes

de ingreso libre y reserva para aspirantes ConSerV|C|os Territoriales en El Valles Occiden- rado de religion, que se tramitaré por la corres-

disminucién iniciaran la fase de oposicién a taIM 5s de Comillas. 67-69 SRQGLHQWH PRGL(FDFLYQ GHO &F
continuacion del acto de presentacion con la Osegggesssbaggl]ll as, b/-o%. El Decreto 568/2006, de 19 de diciembre, de
realizacion de la primera parte de la prueba, y icios Territoriale Lleid reestructuracion del Departamento de Educa-
los aspirantes de acceso a un cuerpo de gruposerv'cIOS erritoriales en Lieida cion, (DOGC nim. 4785, de 21.12.2006) otorga

! P O . : Pica d’Estats, 2.
superior el dia 23 de junio de 2007 sélo reali- 25006 Lleida

zaran el acto de presentacion, de manera QUes. vicios Territoriales en Girona

se pospondré el inicio de la fase de oposicion Ultonia. 11. 10 49

a la fecha que los tribunales determinen, que 17002 Girona.

en cualquier caso sera después de las lectura o oo

correspondientes a la primera parte de la pruebagesr\gr?;c:fr;ﬁégts?%les en Tarragona

del procedimiento de ingreso libre y de reserva 23003 Tarraéoﬁa de recursos en los centros que tienen que prestar
ara aspirantes con disminuciones. o gora. icio publi ion.

P P Servicios Territoriales en Les Terres de el servicio publico de educacion

—5 Considerar excluidos del procedimiento I'Ebre En consecuencia,
VHOHFWLYR FRQ FDUIFWHU G H¢oQideWwelays0.D ORV DVSLUDQWHYV
TXH ¢JXUHQ HQ OD UHODFLYQ486D HIdFtos%.L GRV

ala Direccion General de Recursos del Sistema
Educativo competencias sobre la provisiény di-

reccion de la gestion de los recursos de personal
docente, entre otros, asi como la propuestay, si

regimenes de personal docente y de asignacion

—6 Elhecho de aparecer en la lista de admiti (07.152.025) Resuenvo
dos no implica el reconocimiento a los interesa- 2 'LFWDU ODV LQVWUXFFLRQ
dos de la posesion de los requisitos exigidos en el DQHI[R UHODWLYDV D OD FRQ

SURFHGLPLHQWR GH LQJUHVRESCEWCIDRFHVR GH¢{QLGRYV profesorado de religion acogido a las garantias
en la Resolucién de convocatoria, lo cual se haceEDU/1665/2007, de 1 de junio, por la que se de continuidad previstas en el punto 3 del anexo
extensivo incluso a la titulacion alegada por los dictan instrucciones relativas ala gestiony ala 5 del VI Convenio colectivo Ginico de &mbito de

SURFHGH OD GLUHFFLYyQ GH ODV P
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Catalufia de personal laboral de la Generalidadde los requisitos, en caso que estos no consterde los centros publicos los podran asignar otras
de Catalufa. en el registro informatico del Departamento actividades docentes de refuerzo, en funcion de
. aciq ) su capacitacion, deducida a partir de su titula-
; an exl(_) Z \p(/elgtig as%lia\\:;sil_n%(}i/é\:]v dLé geitﬁ]éslg@VEﬁ:%]ﬂerﬁdjo%H E)ogtrglone trabajo cion, formacion y experiencia docente, sin que
| orofesorado de reliaion e% centros docentes WHQGUIiI TXH HVSHFL¢(FDU F BIPRcilaenlapRntilla del centro. _
a'rt)):_o eso(;a di tlgl del D t to d D ,GHQWL/,FDFLYQ GH ODV 28 UBMibfesorado de religion con dedica
pEléu ég%?éne%(?g ellecr:l?sso 2%07530p8ar amento de b) Objeto. cién completa disfrutara de la misma dedicacion
P : ¢) Puesto de trabajo. horaria semanal lectiva y complementaria que
Contra esta Resolucion, que agota la viaad- d) Retribucion. los funcionarios docentes del nivel educativo co-
ministrativa, las personas interesadas podran H 'XUDFLYyQ SRU WLHPSR le3@@miie@e. @Rndo lajornada de trabajo sea
interponer recurso contencioso administrativo ~ f) Jornada de trabajo. parcial, se ajustara proporcionalmente la asigna-
ante el juzgado contencioso administrativo en @) Todos aquellos aspectos que se considerercion de horario lectivo y complementario.
el plazo de dos meses a contar desde el dia siesenciales en la legislacion laboral. 2.5 La adjudicacion en mas de un centro,
guiente de su publicacionen'dl DU L 2 ¢ F L D QL.& HEl contrato de trabajo se extinguira: FRQ HO ¢Q GH FRPSDUWLU KR
la Generalitat de Catalunyale conformidad con a) Por solicitar el cese de una manera volun una reduccion de hasta dos horas en funcion de
lo que prevé el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, taria una vez iniciado el curso. la distancia que comporte el desplazamiento.
de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion ~ b) Cuando el Departamento de Educacién Estareduccion se considera incluida en el total
contencioso-administrativa. resuelva la extincion del contrato como conse- de horas de contrato y se efectuia sobre las horas
- . cuencia de una sancion disciplinaria, tal como de permanencia en los centros. Los directores de
Asimismo, pueden interponer de forma po- prevé la legislacion vigente. los diferentes centros donde haya sido destina-
testativa recurso de reposicion, previo al recurso ¢) Cuando la confesion religiosa correspon  do el profesor de religion deberan coordinarse

conten%)s%admmlstéa}léq, tdelané%del ?_lrector diente revoque la propuesta para impartir clasespara garantizar que la persona interesada pueda
general de Recursos del Sistema Educativo, en elye” ejigign. compatibilizar los horarios.

plazo de un mes a contar del dia siguiente de su = . .
SXEOLFDFLYQ HQ HO 'LDUL 2 Lﬁgﬁg f Cg Sﬁbﬁ ‘?J’ [SHUAEP—3 &RPSOHPHQWR HVSHFtFI
de Catalufia, segl’mylo que disponen los artl'culosé tor ga%iﬁt. .?pro @Efi Lﬁg@ Eq fesi nprofe:sorado que tenga seis o doce afios de ser-
116y 117 de Ia Ley 30/1992, de 26 de noviembre religiosa otorgd inicialmente, sin necesidad de ;oo prestados.
de régimen juridico de las administraciones formalizarla g(_a nuevo por escrito, salvo el caso La disposicion adicional 3.2 de la LOE esta-
publicas y del procedimiento administrativo €1 due. explicita y motivadamente, S revoque oo qe el profesorado de religion percibira las
coman, o cualquier otro recurso que consideren & dicha propuesta. En este caso, debera comurgipciones que correspondan en el respectivo
conveniente para la defensa de sus intereses. NiCarse por escrito al interesadol/a, al Departa- e| equcativo a los profesores interinos. El punt

* mento de Educacion y a los representantes deg 4 ye| Acuerdo de la mesa sectorial de personal

_— los trabajadores, que se retira la propuesta quey S araitar S ;

Barcelona, 1 de junio de 2007 ) L : ocente no universitario en el ambito de la Admi-
Ze reatl)lz_o c_og_ant%rlolrldad al primer contrato pistracion de la Generalidad de Catalufia, suscrito
FRANCESCVIDAL | PLA e trabajo, indicando los motivos. el 17 de noviembre de 2005 por los representantes

) . d) En el caso de trabajadores extranjeros, 4 i i
N - O o ' de la Administraciony por los representantes de
Director general de Recursos del Sistema Edu por la extincién o por la no renovacion de la yp p

cativo L oAt - : . . FE CCOO (publicado en el DOGC nim. 4608,
autorizacion de residencia o de residencia y yg 5.4.2006) contempla que los interinos do-
trabajo. . centes que tengan reconocidos seis o doce afios

ANEXO 1 €) Por el resto de causas previstas en-el ES ge servicios prestados en la ensefianza pablica
tatuto de los trabajadores. SHUFLELUIQ HQ HO FRPSGHPH

&RQWUDWDFLYQ SRU WLHP SR 14Q ElqontatosRiognal@ag® eecrito ponente correspondiente del primer o segundo
sorado de religion acogido a las garantias de C€on anterioridad al inicio del curso 2007-08, estadios docentes, con el mismo importe que los
continuidad previstas en el punto 3 del anexo Y @lo largo de su duracion se formalizaran por fncionarios docentes de carrera.

5 del VI Convenio colectivo Unico de ambito de €scrito y con anterioridad al inicio de cada curso | pepartamento de Educacion presentara
Catalufia del personal laboral de la Generalidad HVFRODU ODV PRGL ¢FDFLRQHYD TR G R HOMRES K Ho ¢c0Q c
de Catalufia en el contrato, referentes a la jornada y a l0s pyyevo del Convenio Unico, el procedimiento
1 Condiciones contractuales centros de trabajo. y el calendario de aplicacién de esta mejora

1.1 El prOfeSOI’adO de rellglén que se haya —2 De'd|cac|ones docentes de' profesorado I’etrlb!.ltlva al pI’OfeSOI’adO de I'e|lgI0n, que reuna
acogido a las garantias de continuidad previstasde religion » los mismos requisitos que se exigen al personal
enel punto 3 del anexo 5 del VI Convenio nico, 2.1 En el curso 2007-08 se reduciran los interino docente, para percibir el complemento
por haber prestado 3 afios 0 mas de servicios dramos de dedicacion semanales del profesoradd’ etributivo correspondiente.

31 de agosto de 2005, por estar en activo durantede religion destinado en CEIP a los de 0'25, 0’50,
el curso escolar 2005-06 y que, antes del 31 de0'75, y 100y, si procede, las dedicaciones se
agosto de 2007, haya acreditado poseer los re«S\JUStc’:lgéln al tlramo ]nmedl(zjatzlalmentezszperlor de AnEXo 2

uisitos de titulacion establecida para cada nivel acuerdo con los criterios del punto 2. ; ; ; i 4 _
HEFOWIYR T O FRORE [P 1 G Flyeswate @b algupiscelnsl SO0 (el uas 2 o asonacon e o
escrito, de la lengua catalana, disfrutara de unacontinuidad mantendra en el curso 2007-08 una ., o publicos dependientes del Departamento
FRQWUDWDFLYQ ODERUDO S RedicweiDHPiISIRa ig GaGaHaE CUBsR actual, de Educacién para el curso 2007-08

Las personas que se encuentren en esta situasiempre que ocupe los mismos centros, y en
cién y que estén pendientes de acreditar estarcaso que la disminucion horaria no sea superior—1  El Departamento de Educacion gestionara
en posesion de los requisitos deberan presentag un tercio de la dedicacion del curso anterior. la asignacion de las vacantes y la contratacion
una solicitud ante el director de los Servicios (Q HVWH VXSXHVWR \ FRQ HH&prof@sotatb dPe@ibhhh&rdahténdeblas ne-
Territoriales con los documentos acreditativos misma dedicacion que la el curso anterior, el cesidades educativas de esta materia que no sean
hasta el 31 de agosto de 2007. profesorado deberd solicitar otro destino. voluntariamente atendidas por el profesorado

El profesorado de religiéon que no se acogié &RQ HO ¢Q GH FRPSOHMWRENt©®.D GHGLFDFLYQ
a las garantias de continuidad en su momentodocente, tal como prevé en el punto anterior, Esta asignacion y si procede contratacion se
y que en la actualidad quiera hacerlo, y cumpla asi como para garantizar la misma dedicacion UH; HUH D ODV SHUVRQDV TX|
todos los requisitos, se podré acoger a ellas. Paralel curso anterior por parte del profesorado cuerpos de funcionarios docentes, que retinen los
ello, debera presentar una solicitud al director de acogido a las garantias de continuidad (con la requisitos de titulacion previstos a la disposicion
los servicios territoriales antes del 30 de junio limitacion del tercio de la dedicacién consoli- adicional tercera de la Ley organica 2/2006, de 3
de 2007 con toda la documentacion acreditativa dada, establecida en el punto 2.2) los directoresde mayo, de educacion, que disponen de la acre-
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ditacion de competencia linguistica en catalan, que se disponga de la propuesta emitida por elde personal docente por haber sido presentada
gue disponen de la propuesta del obispado u obis-6rgano competente de la confesion religiosa con anterioridad. De acuerdo con lo que esta-
pados correspondientes y que a 1 de septiembrecorrespondiente. blece la disposicion adicional tercera de la Ley
de 2007 no han cumplido los 65 afios de edad, s I organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion,
a menos que acrediten que no han completad064D Férca/lanJiE\{]aganltDesTng)(aﬁijl{;jlﬁadgzep mgpﬁ fap ?@1 %rFlﬁ l]:_é)rr sponde alas
el periodo de jubilacién, de acuerdo con lo que A ¢ ida re|h'§0 a )g}; ehueYacautomatica-
prevé el articulo 54.1.b) del Convenio colectivo _A\ccederan los/las profesores/as que hayan e cada afio

inico de ambito de Catalufia del personal laboral "énunciado a todos o alguno de los destinos de™" 4" s ersonas que quieran obtener destino
de la Generalidad de Catalufia para el periodo qlie dlspoTlanhparadel curso 20%6-O|7,daql:_ellosd/alsen centros, municipios o zonas para los cuales
¢UPDGR HO GH DEUL &9 f 'es ha sido prorrogado el destino dely,, yisnongan de la propuesta de la confesion

Curso 2006-07 y desean completar dedicacion, ;< : <
. S, ) ’ ] 'religi rr ndient ran presentarla,
2 _Procedimiento de adjudicacion y aquéllos/as que no dispongan de destino paratgn?eg?jg g(r)l cﬁzﬁ?aglfe\ e?\?:sb Se%cignzssedeaztoﬁa

2.1 Se prorrogan, para el proximo curso el curso 2007-08. 2 A ;
escolar 2007-08, los mismos destinos de que 4.1 Orden de prelacion en la asignacién de ggﬁgig?nr r}(;%%séarrrl]imgs i?)i ?ﬁiﬁ{gg%ﬁsﬁfﬁ la
dispone todo el profesorado de religion el curso destinos para el curso 2007-08 rentes ém%itos territorialgs eclesiasticos
2006-07, en los mismos centros y conlasmismas  Los puestos de trabajo que queden vacan-"~ 3, toridad eclesiastica facilitara a las per-
dedicaciones horarias. tes en la fase de prorroga del mes de julio, asiggnasinteresadas su propuesta segtin el modelo

2.2 Ensucaso, se actualizaran las dedica como las vacantes y sustituciones que se puedan, o, malizado

FLRQHV GH ODV YDFDQWHV GrbduciFth post&livYidhl, ¥eldiRpibyidtas @R d) Los/Las solicitantes que participen con
de garantizar que todo el profesorado de religion los servicios territoriales atendiendo al orden |5 condicion legal de disminuido y si dicha
acabe teniendo su contrato laboral con una desiguiente: condicién no consta en el registro de personal
las dedicaciones semanales mencionadas en el a) Profesorado que no ha obtenido destino geperan presentar la documentacion acreditativa
punto 2.1 del anexo 1. o en la fase de prérroga. correspondiente

2.3 Antes del dia 30 de junio de 2007, se  b) Profesorado que ha obtenido destino en e) Los participantes mayores de 65 afios
publicara en la direccion de Internet http:_//wvyw. la fase de prérroga y que haya presentado Unageperan acreditar debidamente que no han
gencat.net/educacio el listado que explicitara los solicitud a los servicios territoriales correspon-  completado la carencia necesaria para causar
centros con profesorado de religion, la dotacion dientes para completar la dedicacion. pension de jubilacion.

horaria de cada vacante y el profesorado que De acuerdo con lo que prevén los articulos 7 _
se prorroga. Previamente, se habra publicado,y 8 del Decreto 66/1999, de 9 de marzo (DOGC —5 Acceso del profesorado a un nivel edu-

en la misma direccion de Internet, la relacion ngm. 2852, de 22.3.1999), tendra derecho prefe-cativo diferente
ordenada por tiempo de servicios de todo el rente para obtener destino para el curso 2007-08  Los solicitantes procedentes del colectivo que
profesorado. aquel profesorado con la condicion legal de imparte docencia en centros de ensefianzas in-
El profesorado podra presentar, hasta el diadisminuido, dentro de cada colectivo. fantil y primaria podran optar a pedir destino en
10 de julio, su renuncia total o parcial ala pré- ¢ El profesorado de nueva contratacion para institutos de ensefianzas secundarias, asi como
rroga concedida, indicando expresamente 10s g curso 2007-08 que haya sido propuesto por lal0s solicitantes que impartan docencia a las ense-
términos de su renuncia. Podra hacerlo ante confesion religiosa correspondiente y que cum- lanzas secundarias podran optar a pedir destino
los Servicios Territoriales de Educacion a que pia |os requisitos de titulacion y de acreditacion €N centros de ensefianzas infantil y primaria, si
correspondan el/los centro/s donde presten ser(g| conocimiento del catalan sera destinado a €umplen los requisitos que se exigen en cada
vicios durante el curso 2006-2007, en el Registro |as vacantes no cubiertas por los colectivos an-Nivel, conla condicién que sélo se podran prestar
de los servicios centrales del Departamento de eripres, respetando los principios de igualdad, S€rVicios en un tnico nivel educativo.
Educacion, o por cualquiera de los medios que mgrito, capacidad y publicidad, siguiendo el El profesorado procedente de un nivel educati-
establece el articulo 38 de la Ley 30/1992, de orden obtenido por la aplicacién de un baremo de VO diferente se ordenara a continuacion del profe-
26 de noviembre, de régimen juridico de las meritos que incluiré los siguientes apartados: Sorado que actualmente presta servicios en él, de
administraciones publicas y del procedimiento 1) | 5 experiencia docente como profesor de re- @cuérdo con el nimero de orden asignado.

administrativo comun. . ligién, de manera preferente en centros plblicos —g Cese de servicios

oy Al 3 e a0 o s i el cucatv delpueso i S G a causas e exinon o
al profesorado que haya manifestado su interésy. opta. También se puntuara por este apartadeontrato indicadas en el punto 1.3 del anexo 1,
on completar la dedicacion qus los ha sido bro- la experiencia docente en otras especialidades seran causas de cese del servicio: _

p ) a c Pro- tanto en centros publicos como privadosyen 61 Los que superen un proceso selectivo
rrogad§5(§)7q61§ no disponga de destino para elgaiquier nivel educativo. de ingreso en alguno de los cuerpos de funcio-
CU;%S 0 éas;) que las necesidades de escola 2) Lastitulaciones académicas, diferentes de narios docentes, que veran prioriz,ad.a el destino
rizacién del centro docente implicaran que la la ?Xlglqay alvfegada Darfa lmparltlr dqcelnc]a. Se obtenido como funcionario en practicas.
dedicacion debiera ser reducida en mas de unvigrsaer:rr]l g]%soirdrgﬁep;g e{r;gtlz gﬁ;gg;ﬁgngg | 6.2 El solicitante que participe en los pro
: sedimientosde saicacon e gestnos o
%Ytélraegjdrgllglstramgn educativa se dirigira al 3 o5 cursos de formacion y perfecciona- universitarios, ademas de verse condicionado por

, para indicarle la nueva situacion mienig realizados que estén relacionados con lag| de pré de desti | prof d
y comunicarle las vacantes existentes, con el yi 1z by Ael proceso de prorroga de destinos al profesorado
p =~ == ldidactica, la organizacion escolar u otros aspec- de religion, debera manifestar, ante los servicios
jetivo de mantener una dedicacion similar ¢ oy cativos y, de manera preferente, aquellosterritorial dient tes del dia 25
a la del curso anterior, previa peticion de otros £y jyRY R FLDOHV PiV D¢ QH erritoriales corresponaientes y antes de' aia
centros. - ¢ > ¢ Q Hde jufiofyte dpih dorbltéierddjbdiedtiottomo
la ensefianza de las religiones. personal interino. Si no indica esta opcion, la
—3 Requisitos de adjudicacion. 4.2 Documentacion a aportar Administracién priorizara el destino adjudicado
El objetivo de la colocacién es alcanzar la @) Elprofesorado que se mantiene enlos mis como profesor de religion.
mayor dedicacion y el minimo nimero de cen- mos centros que el curso pasado de acuerdo ) . i
tros posible. En ningtin caso podra ejercerse lacon la prorroga, debera aportar ningtn tipo de —/ Para cualquier aclaracion en relacion con
docencia en més de cuatro centros de educaciérdocumentacion. el procedimiento de adjudicacion de destinos que
infantil y primaria, o en dos de educacion se-  b) El profesorado que no ha obtenido-des S€ régula en estas instrucciones, las personas
cundaria. No se aplicara esta restriccion en lostino en la fase de prérroga, no sera necesariolnteresadas pueden dirigirse a las secciones de
casos de las zonas escolares rurales que estéque presente la propuesta de la confesion re-G€stion de Personal Docente de los servicios
formadas por mas de cuatro centros. ligiosa correspondiente para los municipios territoriales del Departamento de Educacion.
Sélo se podréa obtener destino en centros dedonde quiera obtener su adjudicacion, si ésta(07.151.169)
unof/s del/de los ambitol/s territorial/es para los ya consta informada en el registro informatico
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RESOLUCION UHFRQRFLGRV \ HO JUXSR Gdt doadhiddssbrbdalaneQerSitgRsldn Gran
EDU/1667/2007, de 5 junio, por la que se esta- sional al cual pertenecen, asi como el tiempo Bretafia durante el curso 2007-2008, destinadas
blece el procedimiento para el reconocimiento de servicios que se reconoce, computado hasteal funcionariado de carrera de los cuerpos
de trienios al personal interino docente. 12 de mayo de 2007, y el tiempo que excede aldocentes.
necesario para reconocer el o los trienios.

El articulo 25.2 de la Ley 7/2007, de 12 de Mediante la Resolucion EDC/715/2007, de
7 de marzo, se convocd concurso publico de
meéritos para la concesion de licencias retribuidas

- s S —2 Los efectos administrativos del receno
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico cimiento de estos trienios seran del dia 13 de

(BOE num. 89, de 13.4.2007) prevé el recono- P .
cimiento de los trienios correspondientes a los ngqudn(aiozggé&l)o?s efectos economicos del dlapara realizar estudios sobre la imparticion de
servicios prestados con anterioridad a la entrada Y ’ contenidos curriculares en inglés en Gran Bre-
en vigor de esta Ley con efectos retributivos —3 El personal docente interino que tenga tafia durante el curso 2007-2008, destinadas al
Unicamente a partir de la entrada en vigor de reconocidos trienios correspondientes a serviciosfuncionariado de carrera de los cuerpos docentes
la misma. prestados como funcionario de carrera o como (DOGC nim. 4843, de 16.3.2007),
flo Catalufa acumiara o6 ienios reconocids . D6 2CUeIdo con a propuesta de la comision
seleccionadora constituida de acuerdo con el

tablecer el procedimiento que permita reconocer v
S . - alos que correspondan como personal interino I h
los trienios al personal interino docente con doceﬂte p P apartado 4.4 de la Resoluciébn mencionada, y

nombramiento en vigor el dia 13 de mayo. teniendo en cuenta lo que dispone el apartado 5.5
—4 Las personas interesadas que no estén dele la convocatoria en cuanto a las renuncias,
acuerdo con el computo de trienios publicado
podran presentar una reclamacion utilizando
RESUELVG: el modelo que se encuentra en la direccion de ResueLva

o internet http:/www.gencat.net/educacio. —1 Hacer pUblica en el anexo 1 de esta Reso
—1 Regular el procedimiento para recono- _ Lareclamacion se tendra que presentar en ely g | jista de personas que han obtenido una
cer los trienios al personal interino docente de Servicio territorial en el cual se hayan prestado jiconcia retribuida para realizar estudios sobre la

El Departamento de Educacion tiene que es-

A estos efectos,

acuerdo con lo que se establece en el anexo d&ervicios durante el curso 2006-2007. i i ; ; .
esta Resolucion. A esta reclamacion se tendra que adjuntar, Impa£t|0|onrdz§onéenldots curncrulares;rlére)%gs
) FRPR MXVWL:FDFLyQ GH-vx ZYRD BEEER dyanieeteprza?P0g-2008.
—2  Establecer que, por analogia, este proce-acion que consideren adecuada. —2 Hacer publica en el anexo 2 de esta Reso
dlm_lentjo tam?len esde a}[pllcauon alosfuncio-  yna vez estudiada la reclamacion, si ésta lucién la lista de personas no seleccionadas.
narios docentes en practicas. 5 iem- .
p es aceptada, se procedera a reconocer el tlem_3 Hacer pablica en el anexo 3 de esta Reso

Contra esta Resolucion que agota la via ad- chgencéizggd;y Z' jfgﬁgé r;ltjrrgggg ‘i%rtr”ein'gi_lucién lalista de personas excluidas del concurso
ministrativa, las personas interesadas pueden’® pag PON"“Ss R U ORV PRWLYRY TXH VH HV.

interponer recurso contencioso administrativo dientes. ) L
ante el Juzgado de lo Contencioso Administra-  Laresolucién de las reclamaciones serasiem- &RQWUD HVWD 5HVROXFLyYQ

tivo, en el plazo de dos meses a contar del diaPre posterior a la realizacion del primer pago administrativa, las personas interesadas pueden
siguiente de su publicacion en el DOGC, de de trienios. interponer recurso contencioso administrativo

conformidad con lo que prevé el articulo 46.1de _5 | s interesados que quieran pedir al De 2 €ljuzgado de lo contencioso administrativo
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la partamento de Educacion el reconocimiento de correspondiente, en el plazo de dos meses a
jurisdiccion contencioso-administrativa. servicios prestados en otras administracionesParr del dia siguiente al de su publicacion en

o ) bli h : d | DOGC, de conformidad con lo que prevé el
Asimismo, pueden interponer de forma po- Publicas, siempre que no estén anotados en egrtl’culo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,

testativa recurso de reposicion, previo al recurso egistro informatico de personal docente, podran o o2 dora de la jurisdiccion contencioso-ad-
contencioso administrativo, ante la secretaria Présentar unasolicitud utilizando el modelo es- ministrativa ;

general, en el plazo de un mes a contar desdeS HFt¢ FR TXH VH HQFXHQWUD ,&kgnﬁs%osb&éd@rﬂnﬁﬂﬂoheq YotdStRAW
el dia siguiente de su publicacién en el DOGC, hitp:/www.gencat.net/educacio. mente recurso de reposicion, previo al recurso
segun lo que disponen los articulos 116 y 117 deIOSL%?aneég'gl?:S%uﬁa csgn%?;gﬂéicfﬂ?ﬁﬁﬂasr%r;come”0‘050 administrativo, ante el director
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen i6

jurl’dii/:o de las administraciones pl]blicasgy del de carrerade acuerdo con la Ley 70/1978, de 2683?5:32?3;2 Z%nglr?tg’ glndil Spbasgtﬂ;;;g;e:na
procedimiento administrativo comn, o cual- de diciembre, de reconocimiento de Servicios o' noG e “segin lo que disponen los articulos
quier otro recurso que consideren conveniente Previos a la Administracién Publica. La solicitud 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

para la defensa de sus intereses. Z?} t;néjurglqsueeh%re:ﬁnth?Q decl) Ssirr\(/'%%tse&ﬁtgﬁlede régimen juridico de las administraciones
el curso 2006-28/07 p publicas y del procedimiento administrativo
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Secretaria general IHFKDV GH LQLFLR \ ¢Q GHDO %\%‘?‘?’g’ﬁﬁ%wg@m?w DGRV H
total de afios, meses y dias, el nimero de trienios -
UHFRQRFLGRV VL KD\ \ HO igﬁgﬁ%”ﬁ'%&%@i%@&ﬂ%% de

ANEX0 . . - .
profesional o el nivel de proporcionalidad.
—1 Eldia 11 de junio de 2007 se publicara JoaN Bapia 1 PusoL

; iz ; . —6 Los trienios que se perfeccionen a partir ”
en la direccion de internet http://www.gencat. , . Director general de Innovacion
net/educacio (a partir de aqui hay que entrar del 13 de mayo de 2007 se reconoceran mediante

en el apartado de profesorado y dentro de ésteresolumon individual y con efectos econémicos

hay que ir al apartado bolsa de interinos) la re- del primer dia del mes siguiente.

lacion de personal interino docente a los que se(07.152.158)

les reconoce algun trienio de acuerdo con los

servicios prestados a la Administracion Pabli- i

ca que constan en el registro informéatico de RESOLUCION

personal docente. EDU/1668/2007, de 31 de mayo, por la que se
3DUD FDGD SHUVRQD HQ Hhdd mliblitall©cDrieésyon de itendids ketribui-

el nombre y apellidos, DNI, niimero de trienios das para realizar estudios sobre laimparticion

Barcelona, 5 de junio de 2007




